ASIGNATURA: PRÁCTICAS INTEGRADAS  I.TC \l3 " PRÁCTICAS INTEGRADAS  I.
Curso: 2º

Cuatrimestre: 2º

Materia: Troncal.

Créditos: 5,5 prácticos.

DEPARTAMENTO: Organización de Empresas.

PROFESOR/ES RESPONSABLE/ES: 

Francisco J. López Martín

Mario Montecatine Barcenas

SISTEMA DE EVALUACIÓN: 

Para superar la asignatura: 1. Trabajo individual: se realizará un examen al final del cuatrimestre. 2. Trabajo en grupo: se realizará un trabajo en equipo a lo largo del cuatrimestres. LA calificación definitiva se obtendrá una vez ponderadas las calificaciones obtenidas, según el criterio: nota de examen: 50%. Nota de Trabajo en grupo: 50%.

OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA:  

1.- Proporcionar una concepción de la empresa desde el punto de vista del directivo, mandos intermedios y personas con capacidad de decisión.

2.- Formación practica de las disciplinas aprendidas durante los años anteriores.

3.- Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

4.- Proporcionar un grado de conocimientos suficiente para perder el miedo a la constitución de la empresa.

TÍTULOS DE LOS TEMAS DEL PROGRAMA:
Tema 1.- El proceso de constitución de las empresas.

Tema 2.- Planificación.

Tema 3.- Solución de problemas y toma de decisiones.

Tema 4.- Organización.

Tema 5.- Dirección.

Tema 6.- Control.

Tema 7.- Mejora de la productividad.

Tema 8.- Tratamiento de la información.

Tema 9.- La gestión del cambio y la innovación.

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA: 

- Harold Koontz, Heinz Weihrich: Administración. Edt. McGraw-Hill

- Andrea Zerilli: Fundamentos de organización y dirección general, Edt. Deusto.

- Lucila Finkel: La organización social del trabajo, Edt. Pirámida.

- Henry Mintzberg: La estructura de las organizaciones, Edt. Ariel Economía.

- José Diez de Castro y Carmen Redondo López: Administración de empresas, Edt. Pirámide.

- Idalberto Chiavenato: Introducción a la teoría general de la administración, Edt. McGraw.Hill

- Hernández y Rodríquez, Sergio: Introducción a la administración. Un enfoque teórico-práctico. Edt. McGraw.Hill.

- Navas López, J.E.: Organización de la empresa y nuevas tecnologías. Edt. Pirámide.

- Stoner, James, A.F.: Administración. Edt. Prentice Hal hispnoamericacono, S.A.

- Donelly; Gibson; Ivancevich: Dirección y Administración de empresas. Edt. Addison Wesley Iberoamericana

- Eduardo Bueno y Patricio Morcillo: Fundamentos de economía y organización industrial. Edt. Pirámide.

- Miguel Costa, Ernesto Lope: Manual práctico para dirigir organizaciones y equipos. Edi. Pirámide.
